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Školský poriadok Základnej umeleckej školy v Komárne (ďalej len „ZUŠ“) je vydaný v súlade s §153 Zákona 
245/2008 Z.z. (školský zákon) v znení neskorších predpisov pre žiakov, pedagogických a nepedagogických 
zamestnancov a dospelé osoby v priestoroch školy. 
Školský poriadok vydáva riaditeľ školy po prerokovaní s orgánmi školskej samosprávy a v pedagogickej 
rade školy. 
 

I.  Všeobecné pokyny 
 

(1) Základná umelecká škola zabezpečuje umeleckú výchovu a vzdelávanie podľa vzdelávacieho programu 
odboru vzdelávania pre žiakov základnej školy, pre deti vo veku pred plnením povinnej školskej 
dochádzky, žiakov stredných škôl a dospelých. 

(2) Základná umelecká škola poskytuje základné umelecké vzdelanie, pripravuje na štúdium odborov 
vzdelávania umeleckého zamerania v stredných školách a v konzervatóriách; pripravuje aj na štúdium 
na vysokých školách s pedagogickým alebo umeleckým zameraním. 

(3) S týmto školským poriadkom budú oboznámení: 

 žiaci hudobného odboru – na prvej vyučovacej hodine hudobnej náuky 
 žiaci výtvarného a tanečného odboru – na prvej vyučovacej hodine 
 žiaci II. stupňa základného štúdia a  ŠPD - na prvej vyučovacej hodine individuálneho vyučovania 
 rodičia – na prvom rodičovskom združení v príslušnom školskom roku. 

     Poučenie o školskom poriadku  žiaci potvrdia  podpisom. 

(4) Školský poriadok je k nahliadnutiu na sekretariáte školy, na internetovej stránke 
školy www.zuskomarno.sk. 

(5) Aktuálne informácie pre rodičov a žiakov budú zverejňované na internetovej stránke 
školy: www.zuskomarno.sk. 

 
II. Práva a povinnosti žiakov 

 
(1) Práva a povinnosti žiakov definuje §144 zákona č. 245/2008 v zn.n.p. (školský zákon). 

(2) Dieťa alebo žiak má právo na 

a) rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu, 
b) bezplatné vzdelanie v základných školách a v stredných školách, 
c) bezplatné vzdelanie pre päťročné deti pred začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky v 

materských školách, 
d) vzdelanie v štátnom jazyku a materinskom jazyku, 
e) individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav, 
f) bezplatné zapožičiavanie učebníc a učebných textov na povinné vyučovacie predmety, 
g) úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti, 
h) poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 
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i) výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí,  
j) organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu 

a v súlade so zásadami psychohygieny, 
k) úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu, 
l) na slobodnú voľbu voliteľných a nepovinných predmetov v súlade so svojimi možnosťami, záujmami a 

záľubami v rozsahu ustanovenom vzdelávacím programom, 
m) na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov, 
n) na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených podľa §24 zákona č. 245/2008 (školský 

zákon),  
o) náhradu škody, ktorá mu vznikla pri výchove a vzdelávaní alebo v priamej súvislosti s nimi; toto 

ustanovenie sa nevzťahuje na škodu podľa osobitného predpisu. 

(3) Dieťa alebo žiak je povinný 

a) neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania, 
b) dodržiavať školský poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy alebo školského zariadenia, 
c) chrániť pred poškodením majetok školy alebo školského zariadenia a majetok, ktorý škola alebo 

školské zariadenie využíva na výchovu a vzdelávanie, 
d) chrániť pred poškodením učebnice, učebné texty a učebné pomôcky, ktoré im boli bezplatne 

zapožičané, 
e) pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdelávať, ak tento zákon 

neustanovuje inak, 
f) konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb 

zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 
g) ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy alebo školského zariadenia, 
h) rešpektovať pokyny zamestnancov školy alebo školského zariadenia, ktoré sú v súlade so všeobecne 

záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi. 
 

III. Práva a povinnosti zákonných zástupcov 
 

(1) Práva a povinnosti zákonných zástupcov definuje §144 zákona č. 245/2008 v zn.n.p. (školský zákon). 

(2) Zákonný zástupca má právo vybrať pre svoje dieťa školu alebo školské zariadenie, ktoré poskytuje 
výchovu a vzdelávanie podľa tohto zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom 
a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na 
slobodnú voľbu školy alebo školského zariadenia možno uplatňovať v súlade s možnosťami výchovno-
vzdelávacej sústavy. 

(3) Zákonný zástupca dieťaťa alebo žiaka alebo zástupca zariadenia má právo 

a) žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole alebo v školskom zariadení poskytovali deťom 
a žiakom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v 
súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania, 

b) oboznámiť sa s výchovno-vzdelávacím programom školy alebo školského zariadenia a školským 
poriadkom,  

c) byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 
d) na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 
e) zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy alebo školského 

zariadenia, 
f)    vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy alebo školského zariadenia 

prostredníctvom orgánov školskej samosprávy, 
g) byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom súhlase riaditeľa 

školy. 

(3) Zákonný zástupca dieťaťa alebo žiaka alebo zástupca zariadenia je povinný 

a) vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na plnenie školských 
povinností, 
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b) dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 
c) dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie 

potreby, 
d) informovať školu alebo školské zariadenie o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho 

zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh 
výchovy a vzdelávania, 

e) nahradiť škodu, ktorú žiak úmyselne zavinil. 

(4) Zákonný zástupca môže ospravedlniť neprítomnosť maloletého dieťaťa alebo žiaka, ktorá trvá najviac tri 
po sebe nasledujúce vyučovacie dni; vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže 
vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa alebo žiaka alebo iný doklad potvrdzujúci 
odôvodnenosť jeho neprítomnosti. Ak neprítomnosť dieťaťa alebo žiaka z dôvodu ochorenia trvá dlhšie 
ako tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, predloží dieťa, žiak, jeho zákonný zástupca alebo zástupca 
zariadenia potvrdenie od lekára. 

 
IV. Práva a povinnosti pedagogických zamestnancov 

 

(1) Pedagogickí zamestnanci sú povinní  

a) dôsledne dodržiavať práva dieťaťa, 
b) dôsledne plnia úlohy vyplývajúce z ich pracovnej náplne, 
c) včas nastupujú na vyučovaciu hodinu, včas končia,  
d) nepreťažujú žiakov nadmernými požiadavkami, 
e) využívajú dostupné učebné pomôcky, ktoré si pripravia v dostatočnom časovom predstihu, 
f)    dbajú na ochranu majetku školy, 
g) pri rokovaní s rodičmi rešpektujú osobnosť rodiča, nepopierajú mu jeho práva a rozhovor vedú v 

duchu spolupráce, 
h) prichádzajú do školy minimálne 15 minút pred začatím vyučovania, po  príchode do školy sa zapíšu 

do knihy príchodov, pri odchode zo školy si zapisujú čas odchodu, 
i)    zápisy o učive, neprítomnosť žiakov, robia na každej vyučovacej hodine, 
j)    na vyučovanie sa zodpovedne pripravujú, 
k)  po skončení poslednej vyučovacej hodiny skontrolujú poriadok v triede,    
l)    všímajú si zdravotný stav žiakov, monitorujú zmeny v správaní, vedú žiakov k ochrane spoločného 

vlastníctva, vštepujú im návyky kultúrneho spôsobu života,  
m)   dôsledne sledujú správanie žiakov, monitorujú náhle zmeny v správaní, zabezpečujú prevenciu 

proti šikanovaniu a iným sociálno-patologickým javom, v prípade zistenia šikanovania alebo jeho 
náznakoch bezodkladne uskutočnia opatrenia, 

n) dbajú na bezpečnosť žiakov, zodpovedajú za ich zdravie v priestoroch školy,  
o) nepoužívajú telesné tresty ani nevhodné verbálne tresty (kričanie, nadávky...), 
p) vo vnútorných priestoroch školy nefajčia a nepožívajú alkohol,  
q) vo svojom konaní musia postupovať rozvážne, nie unáhlene a nerozmyslene. Musia dbať, aby sa 

nepoškodilo dobré meno školy. Nepoužívajú vulgárne výrazy. Stmeľujú pedagogický kolektív. Svojim 
konaním a rozhodovaním, vyjadrovaním a správaním nenarúšajú medziľudské vzťahy, ani pracovnú 
atmosféru školy,  

r)    dodržujú pracovný čas, stanovený zákonníkom práce, pokiaľ tento nebol kolektívnou zmluvou 
upravený inak,  

s) včas a vhodným spôsobom hodnotia výkon žiaka a umožňujú mu právo na informácie, pri hodnotení 
a klasifikácii dodržiavajú metodický pokyn na hodnotenie a klasifikáciu,  

t)    v plnej miere dodržujú zákon o ochrane osobných údajov,  
u) svoju neprítomnosť na pracovisku ohlásia vedeniu školy bezodkladne, OČR predložia alebo doručia 

do 3 dní. Ukončenie neprítomnosti ohlásia vedeniu školy deň vopred,  
v) sú povinní zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach súvisiacich s výkonom zamestnania. 
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(2) Pedagogickí zamestnanci majú právo 

a) podieľať sa na rozhodovaní o zásadných otázkach pedagogicko-organizačného zabezpečenia chodu 
školy, 

b) dávať návrhy pri tvorbe plánu práce školy, PK, a iných pedagogických dokumentov, 
c) podávať návrhy na zlepšenie organizácie výchovno-vzdelávacej práce a materiálneho zabezpečenia 

školy, 
d) na ochranu svojho zdravia a zabezpečenie primeraných pracovných podmienok, 
e) združovať sa v profesijných, záujmových a odborových organizáciách, 
f)    na ochranu svojich opodstatnených požiadaviek odborovou organizáciou alebo zamestnaneckou 

radou, 
g) tvorivo inovovať výchovno-vzdelávací proces, dávať návrhy na tvorbu školského vzdelávacieho 

programu, 
h) majú právo navrhovať výchovné opatrenia a očakávať, že žiaci budú rešpektovať pravidlá 

spoločenského správania a školského poriadku školy. 
i)    veriť a očakávať, že rodičia podporia pozitívnu snahu školy, 
j)    očakávať priaznivé podmienky pre svoju prácu, 
k) tvorivo inovovať vyučovací proces, 
l)    pri vysokej absencii žiaka na vyučovacích hodinách požiadať o vykonanie komisionálnej skúšky. 

 
V. Hodnotenie a klasifikácia 

 
(1) Hodnotenie a klasifikácia žiakov sa vykonáva v súlade s Metodickým pokynom č. 21/2009-R na 

klasifikáciu a hodnotenie žiakov základných umeleckých škôl. 

(2) Klasifikácia žiakov sa uskutočňuje priebežne, v rámci jednotlivých povinných vyučovacích predmetov 
a voliteľných vyučovacích predmetov a formou súhrnnej klasifikácie (na konci prvého a druhého polroka 
príslušného školského roka). 

(3) Prospech žiakov sa klasifikuje stupňami: 

a) 1 – výborný 
b) 2 – chválitebný 
c) 3 – uspokojivý 
d) 4 – neuspokojivý 

(4) Pochvaly a iné ocenenia udeľuje riaditeľ školy za mimoriadny prejav aktivity, iniciatívy alebo úspechu, za 
dlhoročnú reprezentáciu školy a pod. ústnou alebo písomnou formou na základe návrhu triedneho 
učiteľa po prerokovaní v predmetovej komisii a umeleckej alebo pedagogickej rade.  

(5) Za závažné alebo opakované previnenie proti školskému poriadku ukladá riaditeľ školy opatrenie formou 
napomenutia alebo pokarhania, až po predčasné ukončenie štúdia. 

(6) O prospechu a správaní žiaka sa môže zákonný zástupca priebežne informovať po dohovore 
s vyučujúcim v čase vyučovacej hodiny žiaka. 

 
VI.  Bezpečnosť a ochrana zdravia vo výchove a vzdelávaní 

 

(1) Bezpečnosť a ochranu zdravia vo výchove a vzdelávaní definuje §152 zákona č. 245/2008 v znení 
neskorších predpisov (školský zákon). Škola je pri výchove a vzdelávaní, pri činnostiach priamo 
súvisiacich s výchovou a vzdelávaní a pri poskytovaní služieb povinná: 

a) prihliadať na základné fyziologické potreby detí a žiakov, 
b) vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a žiakov a na predchádzanie sociálno-patologickým 

javom, 
c) zaistiť bezpečnosť a ochranu zdravia detí a žiakov, 
d) poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov, 
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e) viesť evidenciu školských úrazov detí a žiakov, ku ktorým prišlo počas výchovno-
vzdelávacieho procesu a pri činnostiach organizovaných školou; pri vzniku školského úrazu 
vyhotoviť záznam o školskom úraze. 

 
VII. Správanie sa žiakov 

 

(1) Ku všetkým  učiteľom, zamestnancom školy, spolužiakom a dospelým osobám v škole sa žiaci správajú 
zdvorilo, slušne a pri stretnutí pozdravia. 

(2) Na vyučovanie a podujatia školy prichádzajú žiaci s časovým predstihom, aby sa dôkladne pripravili. 

(3) Na vyučovanie si žiaci nosia požadované pomôcky, materiály a odev. 

(4) Žiaci sa svedomito a systematicky pripravujú na všetky vyučovacie hodiny, ktoré v ZUŠ navštevujú. 

(5) Žiaci udržujú svoje pracovné miesta a okolie v čistote a poriadku. 

(6) Triedu alebo pracovné miesto môže žiak opustiť len so súhlasom vyučujúceho. 

(7) Pred začiatkom vyučovacej hodiny žiaci zaujmú svoje miesta v triede a pripravia sa na vyučovanie. 

(8) Na vyučovaní sa žiaci správajú slušne, sledujú výklad, aktívne a tvorivo pracujú, nevyrušujú. 

(9) Ak chcú odpovedať alebo sa vyučujúceho niečo opýtať, hlásia sa zdvihnutím ruky. 

(10) Ak sa nepripravia, alebo nevypracujú si domácu úlohu, ospravedlnia sa vyučujúcemu na začiatku 
hodiny a uvedú dôvod svojej nepripravenosti. 

(11) Žiakom je zakázané manipulovať s didaktickou technikou, svetelnými vypínačmi, oknami, žalúziami, 
môžu to vykonávať len so súhlasom učiteľa. 

(12) Nie je dovolené nosiť  do  školy  predmety, ktoré nesúvisia s vyučovacím procesom, cenné predmety, 
väčšiu sumu peňazí. Škola nezodpovedá za stratu osobných vecí. 

(13) Je zakázané v priestoroch školy používať omamné látky a fajčiť. Porušenie tejto povinnosti sa 
považuje za hrubé porušenie školského poriadku. 

(14) Je prísne zakázané šikanovať spolužiakov. V prípade takéhoto správania je žiak povinný na to 
upozorniť vyučujúceho, prípadne vedenie školy. 

(15) Ak žiaci úmyselne alebo z nedbanlivosti poškodia školský majetok, zákonný zástupca žiaka je povinný 
škodu nahradiť v plnom rozsahu. 

(16) Všetky písomnosti a potvrdenia si žiaci vybavujú  prostredníctvom učiteľa hlavného predmetu.   

(17) Na podujatiach školy dodržiavajú pokyny učiteľa a ostatných pedagógov, dodržiavajú termín, miesto a 
čas týchto podujatí. 

(18) Na podujatie chodia žiaci vhodne oblečení. 

(19) Ak žiaci prídu na vyučovanie skôr, správajú sa na chodbách školy nehlučne a dbajú o vlastnú 
bezpečnosť. 

(20) Počas vyučovania je zakázané jesť a telefonovať. 
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Záverečné ustanovenia 
 

Dodržiavanie školského poriadku je záväzné pre všetkých žiakov školy a pedagogických 
a nepedagogických zamestnancov školy.  

Práva a povinnosti zamestnancov školy, ktoré nie sú zahrnuté v školskom poriadku, sú uvedené 
v Zákonníku práce, Kolektívnej zmluve, Pracovnom poriadku a v ďalších nadväzujúcich právnych 
predpisoch. 

Tento školský poriadok nadobúda účinnosť dňom 1.9.2015. 

 

V Komárne, 1.8.2015          
 
 
 
Schválili: ....................................................... 
                   František Petr, riaditeľ ZUŠ 
 
 
 
 
 
 
               ......................................................... 
                Silvia Szalayová, predsedníčka výboru ZO OZ PšaV pri ZUŠ-MAI v Komárne  


